
仕事と家庭の両立応援宣言書
我 が社 は 、従 業 員 が仕 事 と家 庭 の 両 立 が で き る よ うに、
「働 きや す い職 場 づ く り」 を 目指 し、 以 下 の取 組 を行 う
こ とを宣言 します 。

と          一
旦      百

~、
職員 同士 の相 互理解 を深 め、家族 を大切 にで き る働 き

やす い職場 を 目指 します。

一、子 どもをもつ従業員 の学校行事への参加 を奨励 します。

一、家族 の病気等、急な休みの ときは他 の職員でサポー トし

ます。

一、働 き方 を見直すために、「ノー残業デー」 を週 に 1回 も

うけます。

一、育児休業取得者 と定期的に情報交換す るな ど、休業・ 復

職への不安 を和 らげます。
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． 宮崎県は、仕事 と家庭の両立を応援 します。
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